PARAGIAY
UNIVERSIDAD DE LA INTEGRACION DE LAS AMERICAS
FACULTAD DE EDUCACION A DISTANCIA Y SEMIPRESENCIAL

DERECHO

Implicancias de la Comision Interna de Prevencion de Accidentes

en las grandes empresas de Paraguay, 2019.

NATIVIDAD CONCEPCION ORTIZ DE ZALAZAR

Asuncion-Paraguay

2019

[msplicamcias da la Comisiém Imtarma... xi

RESUMEN

El presente wabajo de investizacion bibliografico se tirulz Implicancias de la Comizidn Interna
de Prevencion de Accidentss an lzz grandes empresas de Paraguay, 2019, Estadizticaments se
refleja que los accidentes leborales van en constante aumento desde el ato 2016 hasta la fecha.
Solo el 0. 7% de 122 grandes empresz: cumplen con el CIPA. tiene objetivo general anslizer las
implicancizs de laz Comisidn Interns de Dravencion de Accidentes en las empresas, como
objetivos especificos fueron erumerar cuales son las sribucions: de 1z Comision Intamsz de
Prevencidn de Accidentes, al segundo fus determinar las estadisticas de accidentes laborales
periodo 2016-2012 ¥ finalmente indicar los criterios de evaluacion de la Comizicn Interna da
Prevencidn de Accidentes. En el aspecto metodolégico fue de nivel exploratorio, dado que es
tema nu1v poco estudiado, v descriptivo, porque se describio 1a legislacion de la CTPA v sas
implicancizz. El enfogque fue cuslitstivo, puesto se indago comocer los critarios v las
implicaciones del CIPA. Entre los hallazzos resaltantes se tiene que: la CIPA debe investizer el
origen v las posibles cansas da los sccidentes. el empleador debe complir con las medidas ds
pravencion de accidentes, de seguridad e higiens dal trabajo para reducir el riszzo de accidentes,
entra sus amibucionss es la inspeccidn periddica de las instalaciones de 1z emprasa, verificando
&l cumplimziento de las reglamantacionss legales v la seguridad de los equipos de proteccion v
dispositivos.
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