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RESUMEN 

 

El proyecto se ha organizado y estructurado a partir de cubrir la necesidad que tienen las 

empresas consideradas pequeñas y medianas, con respecto a la compra de Etiquetas 

adhesivas para sus impresoras de etiquetas y balanzas.  

El proyecto de inversión presenta una solución especializada a los muchos y variados 

casos que existen en la actualidad, concretamente con respecto a que los fabricantes de 

Etiquetas Adhesivas que dejan de lados las empresas consideras pequeñas y medias, 

siendo esta una oportunidad para incurrir en dicho mercado.  

Está dirigido concretamente a la progresista Ciudad de Luque, bajo la figura jurídica de 

una Unipersonal, dadas las características de los productos que serán comercializados es 

utilizada el Método de factores ponderados para decidir la localización de la misma en la 

ciudad de Luque,  

La aplicación de los resultados, plantea una empresa, con una planificación bien definida 

y en cuyo organigrama vertica de estructura simple se demuestra la conformación 

estructural de la empresa proyectada. 

De acuerdo a las investigaciones hechas, se realizará un trabajo minucioso sobre las 

posibles debilidades y amenazas de toda la empresa para poder contrarrestarla y aumentar 

los puntos fuertes encontrados, logrando así introducirse de manera eficiente al mercado, 

buscando asentarnos, luego crecer y extendernos a otros puntos rentables de la ciudad.  

El objetivo es poder ser un gran referente dentro del mercado competitivo en un periodo 

de mediano plazo, a fin de incrementar la demanda, y que una de las primeras opciones 

del cliente a la hora de la compra sea visitar y comprar nuestros productos logrando volver 

nuevamente a repetir la compra cada mes.  

Las diferentes estrategias aplicadas en este proyecto están tomadas para poder logar el 

éxito de la misma, actualmente Etiq.Class aplico la estrategia de Ansoff de Penetración 

de mercado ya que se caracteriza por la introducción de un producto en un mercado ya 

existente buscando entrar a competir en un mercado que ya posee productos similares a 

los que ofrece dicha empresa.  

Los tipos de investigación aplicados es la Investigación Exploratorios por fuente de datos 

y la Investigación Concluyente de Diseño Descritptivo, para la misma realizamos una 

encuesta en la cual seleccionamos como marco muestral 400 empresas, nuestro tamaño 

de la muestra está compuesta por 59 empresas en la ciudad de Luque y sus alrededores, 

aplicando un método de muestreo no probabilístico por conveniencia.  

Nuestro lineamiento estratégico lo define la alta dirección en la misma disponemos la 

misión, visión, estrategia de Ansoff- penetración de mercado y las 5 fuerzas competitivas 

de Porter, el proyecto está compuesto por un plan de Marketing la misma sucede el FODA 

como fuentes de objetivos, el FODA sirve para plantear objetivos es parte del plan y 

termina en la matriz como fuente de objetivos.  

Realizando todos los diferentes procesos para llevar a cabo el presente trabajo llegamos 

a la conclusión de que el proyecto empleado es Viable hallando el VAN y TIR en nuestro 

plan financieros, reflejados en nuestro estado de resultado con y sin financiamiento. 

 


